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Comissao de Comunicacao,
Divulgacao e Informacao em Saude

E a responsavel pela elaboracao de projetos
que divulguem as acoes realizadas pelo Conse-
Iho Estadual de Saude de Alagoas em parceria
com a Assessoria de Comunicag¢ao. Acompa-

nhar a atualizacao anual do Cadastro de Conse-
Ihos de Saude de Alagoas; Realizar pesqui-
sas/estudos que contemplem o grau de satisfa-
¢do dos Usuarios e Trabalhadores de Saude,

quanto aos servicos e as acoes realizadas pelas
Unidades de Saude vinculadas ao SUS. Discutir
e elaborar propostas de Socializacdao e Demo-
cratizacao das Informacgdes sobre Saude para a
populacao. Promover estudos, analise, acompa-
nhamento e compatibilizacdo de politicas e pro-
gramas de interesse para a Saude. No periodo
destacamos as seguinte acoes:

Discussdo e apresentacao de um plano de comunicacao para

ser desenvolvido durante todo o biénio

Discussao do projeto de divulgacao da 12 Conferéncia Estadual
de Saude das Mulheres

Discussao do projeto de divulgacao da 12 Conferéncia Estadual

de Vigilancia em Saude

Participacao nas plenarias dos Conselhos Municipais de Saude

Discussao da VIl Plenaria de Conselhos de Saude

Parceria na divulgagdo externa das acoes dos CES referentes aos
seus 25 anos de fundacdo e 30 anos de criacdo do SUS.

——y

Comissao de Acao a Saude
e Recursos Humanos

Acompanha a Politica Estadual de Saude, apresentando propostas e sugestdes para o
aperfeicoamento do Plano Estadual de Saude e do cumprimento de metas e prioridades. Entre as
acoesdesenvolvidas nagestaodo presidente Jesonias da Silva, destacam-se:

Discussao com a Defensoria Publica Estadual e
SESAU sobre inundacao da pediatria do HGE,
recém reformada apds cobrancas do CES e solu-
¢oes apresentadas pela gestao estadual

Debate sobre a Central de Transplante de Alagoas com
relatério do mau funcionamento encaminhadoao MP AL

Visita a Central de Transplante de Pernambu-
co, paraobservarinloco o atendimento de pa-
cientes demandados de Alagoas e a politica
detransplantes naquele estado

Apresentacao de relatério ao Pleno
do CES sobre a situacao das unidades
de Apoio Assistencial queacusou pro-
blemas como ambientes insalubres,

Discussao sobre o Servico de Radiologia do HGE, a partir equipamentos sem manutencao, fal-

derelatério elaborado pela vigilancia sanitaria de Maceio

Parecer sobre a visita a UPA de Delmi-

tade medicamentos einsumos

Visita a Maternidade Escola Santa Moénica para checar o

ro Gouveia com pedido de auditoria funcionamento da Uti e da UCl neo natal, além de contra-

estadual, destacando a necessidade [ tacdodepessoal

da gestao estadual assumir seu papel

flaliedetc StiigenclaicEMEonciale Visita aos hospitais Chama e Afra Barbosa em Arapiraca,

solicitando uma reunido comoscon- R ,jam do hospital Santa Rita em Palmeira dos indios para
selhos municipaisdas9e 102regides

checaraqualidade do servico de nefrologia

Visita ao servigo de oncologia do hospital Chama em Arapira- | Visita ao Hemocentro de Alagoas,
ca, cujo relatdrio foi encaminhado a comissao que discute o f cobrando da SESAU, o término de
plano estadual de oncologia, com as distor¢cbes encontradas reformas estruturais e noambulato-

rio que prejudicam a qualidade do

Apresentacao ao Pleno do CES, do parecer sobre o Hospital J§ atendimento e a reativacao do 6ni-
Geral do Estado Dr. Anténio Brandao Vilela, o HGE, com reco- [ bus de coleta, que representa 46%
mendacdo que se encaminhe aos 6rgaos de Controle Externo [ dascoletas de sangue doHemoal
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Comissao de Educacao Permanente

O papel dessa Comissao é o acompanhamen-
to da Politica de Educacao Permanente para o
Controle Social no SUS. A formacao de multipli-
cadores e formadores para o fortalecimento do
controle social e conhecimento das politicas pu-

blicas de satde, preconizadas pelo Sistema Uni-
code Saude eaarticulacao de uma rede estadual
de educacao permanente para o controle social.
Varias acdes foram implementadas em Alagoas
nos ultimos doisanos, entre elas:

P> Palestra de representante da CIES — Comissao Institucional de Ensino e Servico, que falou sobre a
CIES easituacao daeducagao permanente em Alagoas.

P> Participacao em Brasilia do encontro das Comissdes de Educacao Permanente com o objetivo de
formatar umarede nacional de Educacao Permanente para o Controle Social.

B> Participacdo em Salvador da Oficina Regional/Nordeste sobre Politica Nacional de Educacédo Per-
manente.

P> Apoio arealizacao de duas oficinas nas cidades de Arapiraca e Santana do Ipanema e mais duas em
Maceio, reunindo conselhos municipais e movimentos sociais com formagao em Controle Social ofere-
cida pelo Conselho Nacional de Saude e aplicada pelo Centro de Educacao e Assessoramento Popular.

P> Participacaono Férum Mundial Social na cidade de Salvador - Bahia.

P> Conhecimento do projeto Afroatitude e disciplina saude da populacao negra na Universidade Fede-
ral de Alagoas.

B> Visita ao municipio alagoano de Agua Branca, com o objetivo de informar aos conselheiros munici-
pais, acerca de recursos destinados como incentivo financeiro de custeio a execucao de acdes de Edu-
cacaoPermanente em Saude porequipes de Atencao Basica.

P> Discussdo sobre politica de satide da populacdo negra na Reunido Ordinaria do CES, como pauta
apresentada pela Comissao.

P> Mobilizagdo por meio daequipe técnicado CES eassessora técnica da Comissdo que resultou na par-
ticipacdo de 37 pessoas, entre técnicos do Conselho, conselheiros municipais e estaduais, no curso Par-
ticipacao e Controle Social promovido pela CGU - Controladoria Geral da Unido.

Comissao Intersetorial de Saude do
Trabalhador e da Trabalhadora

gramas de interesse da area, cuja execucao en-

EssaComissdo existe a nivel nacional e foi esta-
belecida no artigo 12 da Lei Organica da Saude
n° 8.080/1990 e tem o objetivo de assessorar 0s
conselhos de saude na tematica saude do traba-
Ihador e da trabalhadora. Sua instalagao é obri-
gatériaeindispensavel nos conselhos de saude.

Tem a finalidade de articular politicas e pro-

volve areas além do SUS, mas que zelam ou tem
relacao com a saude dos trabalhadores. Em Ala-
goas, a Comissao estava desativada ha dois anos
e foi uma das prioridades do presidente Jesonias
daSilva, ao assumir o CES. Vérias agdes foram im-
plementadas entre elas:

> Palestras com CEREST e o Ministério Publico do Trabalho sobre o impacto dos planos de preven-
¢ao da saude e seguranca do trabalhador e da trabalhadora e sobre a situagao, agravos e doencas do
trabalhador e datrabalhadora dos municipiosalagoanos.

> Realizacao de duas oficinas de trabalho com a professora Lenira Wanderley para a elaboracao do

planodetrabalhodaCISTT.

> Reunidao CISTT e SESAU por meio da Gerps tendo como foco, o Controle Social e a necessidade da
elaboracaode umtrabalho conjunto, com o objetivo de trabalharem parceria CES e SESAU.

> Participacao da Comissao no Encontroda CISST Nacional.

> Reativacao de Oficinas com a participacao dos municipios para aimplantacao das CISTT's. muni-

cipais.
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Qualificar conselheiros é fortalecer
a rede do Controle Social

mizar as acoes do dia a dia nos conselhos,

Uma oficina realizada em Arapiraca
com municipios da 22 Macrorregiao e ou-
traem Maceié com os municipios da 12 Ma-
crorregiao, no ultimo més de agosto, cujo
publico alvo foram os conselheiros muni-
cipais, secretdrias executivas, presidente e
vice-presidentes, tiveram como eixo de
discussao o alinhamento acerca do funci-
onamento dos conselhos municipais de

saude. O objetivo é dar eficiéncia e unifor-

para que possam atender com mais quali-
dade e agilidade as demandas da popula-
¢ao e do controle social nos municipios.
Conselheiros, secretarias executivas e to-
dos da oficina, participaram de uma roda
de conversa onde puderam apresentar as
dificuldades, esclarecer duvidas, propor
iniciativas que qualificam o dia a dia dos
conselhos municipaisde saude.

Nesses doisanos a frente do CES e anali-
sando a situacao dos CMS, o presidente
Jesonias da Silvafezumaavaliacao daroti-
na nesses conselhos e entendeu a impor-
tancia do CES interagir para dinamizar o
Controle Social. “Sentimos a necessidade
defazeresse alinhamento para que os con-
selhos municipais, trabalhem com os mes-

O CES avalia ainda que ha uma caréncia
grande nos conselhos, de informacao e
conscientizacao do seu papel, no aspecto
dafuncionalidade, porisso éimportante a
realizacao dessas oficinas de alinhamen-
to, o que melhorainclusive, arelacao com
os gestores municipais. A oficina também
fez parte das comemoracdes dos 25 anos
do CES,agoraem 2018 e 0s 30 anos do Sis-
tema Unico de Saude.

mos procedimentos em relacao a confec-
cao de documentos, processo eleitoral,
participacao da comunidade, relaciona-
mento com a gestao, conhecimento da le-
gislacao, enfim varias situacdes, onde per-
cebiamos muitas duvidas e acdes diferen-
ciadas para uma mesma situacao", expli-
cou o presidente.

O presidente concluiu destacando que
“nés queremos ampliar a participacao da
sociedade, que ja esta representada com
trabalhadores, usuarios, gestores e pres-
tadores, mas queremos tornar o controle

social mais conhecido para que a socieda-
de participe mais ativamente das nossas
atividades e saiba da importancia que te-
mos na defesa dos direitos dos cidadaos a
terumasaude publicade qualidade”.
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Aproximacao com os Movimentos Sociais

Os Movimentos Sociais sao de extrema impor-
tancia para a democracia e o avanco da socieda-
de, desempenham um papel significante com
suas liderancas que cobram mudancas, transfor-
macoes, denunciam medidas adotadas por go-
vernantes que vao de encontro das necessidades
sociais. Sao decisivos no processo de inclusao so-
cial e na conquista de direitos, visando o bem co-
mum, paratodaasociedade e paraasfuturas gera-
coes.

Por entender a relevancia dos movimentos so-
ciais, o CES realizou em agosto passado, cinco ses-
sdes abertas. A primeira delas,em Maceid, com os
municipios das12, 32 e 42 regides de saude. As ou-
tras quatro nos municipios de Sao Miguel dos
Campos com as 52 e 62 regides; em Palmeira dos
indios onde estardo as 72 e 82 regides; em Pira-

nhas o publicofoida92e 102regidesea ultimaem
Matrizde Camaragibe paraa22regiaode saude.

Entre as principais motiva¢des para a realiza-
caodassessdesabertas estd anecessidade dacria-
¢ao de um canal de didlogo entre as politicas de
saude/Sistema Unico de Saude e os movimentos
sociais, enquanto controle social, como também
agregar valores humanos na reconstru¢ao de um
SUS forte para que as pessoas sejam tratadas com
dignidade.

O CES avalia ainda que o espacgo para 0s movi-
mentos sociais deve ser cada vez maior nos con-
selhos de saude. Os movimentos sociais repre-
sentam la na ponta o usudrio do Sistema que, por
muitas vezes necessita de tratamentos especiali-
zados e diferenciados e encontram muitas dificul-
dadesnoacessoaessedireito.

Vdrias experiéncias foram relatadas por lide-
rangas e pessoas que participam desses movi-
mentos, a exemplo de albinos e maes de criancgas
com microcefalia, que em seus relatos expuse-
ram as dificuldades de conseguir medicamentos
e tratamentos indispensaveis para a garantia e a
qualidade devida.

O presidente do CES, ao justificar o momento
com essa representacao de parte da sociedade
brasileira, disse que os movimentos sociais sao
uma forma de manifestacao popular para protes-
tar e lutar por direitos e mudancas que significam

muito para o povo. Dedicados ao combate as dife-
rentes formas de discriminagdo ou de desigual-
dade social, sao de extrema importancia para o
funcionamento da democracia. Por isso, inclui-
los nos debates do Controle Social é primordial,
alémdeserjusto.

Jesonias disse também que é uma proposta
de trabalho que deve permanecer no Conselho
Estadual de Saude e que, se hoje hd alguns obsta-
culos para a participacao dos movimentos socia-
is como conselheiros, é necessdrio que sejam fei-
tas as mudancas legais que viabilizem o assentos

dessas representagcdes no CES.
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